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1.Giriş 
Doğuş Otomotiv olarak, faaliyet gösterdiğimiz sektörlerde, ekolojik çevreye olan sorumluluğumuzun bilinciyle 

büyümeyi ve bu süreçte çevresel etkimizi şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkeleriyle en verimli şekilde yönetmeyi 

temel ilke olarak benimsiyoruz. Şirketimiz bu politikayla; iklim değişikliğiyle mücadele ve karbonsuzlaşma, enerji 

verimliliği ve yenilenebilir enerjiye geçiş, doğal kaynakların verimli kullanılması, döngüsel ekonomi, sürdürülebilir 

tedarik zinciri ve yeşil satın alma, dijitalleşme, sürdürülebilir finans, su yönetimi ve su ayak izi, biyolojik çeşitliliğin 

korunması ile sıfır atık prensibine dayalı atık yönetimi konularında ulusal ve uluslararası düzenlemelere tam 

uyum sağlayacağını taahhüt etmektedir. 

Doğuş Otomotiv, Paris Anlaşması'nın küresel sıcaklık artışını 1,5°C ile sınırlandırma hedefini desteklemekte; 

bununla birlikte iklim değişikliğiyle mücadele sorumlulukları kapsamında 2°C ve 3,5°C gibi farklı iklim senaryoları 

ile uyumlu stratejiler geliştirerek iklim risklerine karşı direncini artırmayı hedeflemektedir. Bu doğrultuda, 

düşük karbonlu çözümleri teşvik eden politikalar geliştirerek çevresel etkilerini en aza indirmeyi amaçlamaktadır. 

Doğuş Otomotiv Çevre Politikası; BM Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SDG) başta olmak üzere, Avrupa 

Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları (ESRS), Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlama Direktifi (CSRD), 

Kurumsal Sürdürülebilirlik Özen Yükümlülüğü Direktifi (CSDDD), AB Taksonomisi, IFRS S1 ve S2 standartları ile 

Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları (TSRS) gerekliliklerini gözetmektedir. Ayrıca süreçlerimiz, ISO 

14001 Çevre Yönetim Sistemi, ISO 14064 Sera Gazı Hesaplama ve ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi 

standartlarına uygun olarak yönetilmektedir. 

2.Temel İlkelerimiz 

Doğuş Otomotiv olarak; çevresel etkilerimizi en aza indirmek, iklim değişikliğine dirençli iş modelleri 

geliştirmek ve sürdürülebilir bir mobilite ekosistemi yaratmak vizyonuyla hareket ediyoruz. Tüm değer 

zincirimizde küresel standartları ve en iyi uygulamaları referans alarak, aşağıdaki temel ilkelere sadık kalacağımızı 

beyan ve taahhüt ederiz: 

a.İklim Değişikliği ile Mücadele ve Karbon Yönetimi 

 Sera gazı emisyonlarımız ulusal ve uluslararası standartlara uygun metodolojilerle ölçülerek şeffaflık 

ilkesi çevresinde raporlanır. Yıllara göre emisyonların değişimi takip edilir ve emisyonların azaltılmasına 

yönelik stratejiler geliştirilir. 

 Paris Anlaşması ve 1,5°C hedefleri doğrultusunda, farklı küresel ısınma senaryoları değerlendirilir ve 

şirketin iklim risklerine karşı direncini artıracak uzun vadeli stratejiler bu projeksiyonlara uyumlu hale 

getirilir. Bu kapsamda finansal karşılıkları da göz önüne alınarak risk ve fırsatlar düzenli olarak takip edilir. 

 Mutlak emisyon azaltımı hedefiyle, değer zincirinin tamamını (Kapsam 1, 2 ve 3) kapsayan bütüncül bir 

karbonsuzlaşma yol haritası izlenir ve net sıfır hedefine yönelik somut aksiyonlar hayata geçirilir. 

 Yenilenebilir enerjiye geçiş stratejisi kapsamında, operasyonlarda tüketilen enerjinin temiz ve 

yenilenebilir kaynaklardan temin edilme oranı düzenli olarak artırılır ve öz tüketime yönelik yenilenebilir 

enerji yatırımları önceliklendirilir. 

 Elektrifikasyon stratejisi kapsamında, lojistikte operasyonlar ve şirket filolarında fosil yakıt kullanımı 

kademeli olarak sonlandırılarak elektrik enerjisi tabanlı teknolojilere ve araçlara geçiş önceliklendirilir. 
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 Düşük karbonlu ekonomiye geçiş sürecinde, mevcut ürün ve hizmetler gözden geçirilir; iklim dostu, 

yenilikçi ve karbonsuz yeni iş modelleri geliştirilerek çevresel sürdürülebilirlik ticari bir rekabet avantajına 

dönüştürülür. 

 Lojistik operasyonlarda ve satış sonrası hizmetlerde düşük karbonlu alternatifler değerlendirilir ve 

önceliklendirilir. 

 Tedarikçilerle iş birliği yaparak, sürdürülebilir ulaşım ve lojistik çözümleri teşvik edilir. 

b.Kaynakların Verimli Kullanımı ve Döngüsel Ekonomi 

 Döngüsel ekonomi prensipleri doğrultusunda, geleneksel tüketim yaklaşımları yerine; kaynakların 

değerinin korunduğu, ürün ve malzemelerin yaşam döngüsünün uzatıldığı ve hammadde verimliliğinin esas 

alındığı sürdürülebilir iş modelleri benimsenir. 

 Enerji tüketimi tüm süreçlerde düzenli olarak izlenir ve enerji verimliliğini artıracak tasarruf önlemleri 

hayata geçirilir. 

 Su ayak izi düzenli olarak hesaplanır ve izlenir; üretim ve operasyonel süreçlerde su tüketimini minimize 

edecek verimlilik projeleri hayata geçirilir. 

 İş süreçlerinde dijitalleşme ve yeşil operasyonel süreçler ile kâğıt, plastik ve diğer malzeme tüketiminin 

azaltılması hedeflenir. 

 Lojistik süreçler ve tedarik zincirimizde döngüsel ekonomi prensipleri desteklenerek, yeniden 
kullanım ve geri dönüşüm teşvik edilir. 

 Yetkili satıcılarımızda ve hizmet noktalarımızda da su ve enerji tasarrufu teşvik edilir. 

 Ürün ve hizmetlerin yaşam döngüsü boyunca oluşabilecek çevresel etkiler değerlendirilir; kaynak 

kullanımı, geri kazanım, yeniden kullanım ve atık yönetimi süreçlerinde çevresel etkilerin azaltılması 

hedeflenir 

c.Sürdürülebilir Tedarik Zinciri Yönetimi 

 Tedarikçi seçim ve değerlendirme süreçlerinde, kalite ve maliyet kriterlerinin yanı sıra tedarikçilerin 
çevresel performansı, karbon ayak izi ve etik uyum süreçleri belirleyici bir faktör olarak dikkate alınır. 

 Yeşil satın alma politikaları uygulanarak; çevre dostu, geri dönüştürülmüş veya sürdürülebilir sertifikalı 

hammadde ve ürünlerin teminine öncelik verilir. 

 Tedarik zinciri iş birlikleri geliştirilerek, tedarikçilerin sürdürülebilirlik yetkinliklerinin artırılmasına destek 

olunur ve ortak çevresel hedeflere ulaşılması için sinerji yaratılır. 

 Yetkili servisler, tedarikçiler ve iş ortaklarının çevresel performansı belirlenen kriterler doğrultusunda 

izlenir, değerlendirilir ve gerekli durumlarda iyileştirme çalışmaları teşvik edilir. 

d.Paydaş Katılımı, Eğitim ve Farkındalık 

 Çalışanların çevresel farkındalığını artırmak ve yetkinliklerini geliştirmek amacıyla düzenli eğitim 

programları uygulanır; sürdürülebilirlik kültürünün kurumun her kademesinde benimsenmesi hedeflenir. 

 Şeffaf iletişim ve paydaş katılımı ilkesiyle; çalışanlar, müşteriler, yatırımcılar ve sivil toplum kuruluşları ile 

düzenli diyalog kurulur ve çevresel beklentileri karar alma süreçlerine entegre edilir. 

 Toplumsal çevre bilincini geliştirmek adına projeler yürütülür ve sektörel inisiyatiflerde aktif rol alınır. 

e.Biyolojik Çeşitliliğin Korunması 
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 Doğuş Otomotiv faaliyetlerinin doğal ekosistemler üzerindeki etkisi değerlendirilir ve etkileri 

azaltmaya yönelik stratejiler geliştirilir. 

 Lojistik, depolama ve satış sonrası hizmetlerde biyoçeşitlilik dostu çözümler önceliklendirilir. 

 Doğuş otomotiv ve iş ortakları arasında biyoçeşitlilik kapsamında farkındalık yaratmak ve pozitif fayda 

yaratılması amacıyla çok paydaşlı programlara destek verilir. Çalışanların biyoçeşitlilik konusunda 

bilinçlendirilmesi ve projelerle çevre pozitif fayda yaratılması sağlanır. 

f.Atık Yönetimi ve Kirliliğin Önlenmesi 

 Uluslararası atık yönetim hiyerarşisi prensiplerine sadık kalarak, atık oluşumunun öncelikle kaynağında 

önlenmesi veya azaltılması hedeflenir; oluşumu kaçınılmaz olan durumlarda ise yeniden kullanım ve geri 

dönüşüm seçeneklerine öncelik verilerek nihai bertarafa gidecek miktar minimize edilir. 

 Sıfır atık prensipleri çerçevesinde, tesis ve ofislerden kaynaklanan tehlikeli ve tehlikesiz tüm atıklar 

türlerine göre kaynağında hassasiyetle ayrıştırılır, düzenli olarak kayıt altına alınır ve lisanslı kuruluşlar 

aracılığıyla ekonomiye geri kazandırılması sağlanır. 

 Hava, su ve toprak kirliliğini önlemek amacıyla çevre yönetim sistemi kurgulanmıştır ve sürekli 

iyileşme sağlanması hedeflenir. 

 Doğuş Otomotiv yetkili servislerinde de başta atık yağlar, aküler ve elektronik atıklar olmak üzere tüm 

tehlikeli atıkların çevreye duyarlı şekilde yönetilmesi ve tehlikesiz atıkların Doğuş Otomotiv geri kazanım 

hedefleri doğrultusunda yönetilmesi sağlanır. 

 Çevresel acil durumlara hazırlık kapsamında; kimyasal dökülme, yangın, sızıntı ve benzeri çevresel 

olayların etkilerini önlemek veya azaltmak amacıyla müdahale planları oluşturulur, düzenli olarak gözden 

geçirilir ve gerekli durumlarda tatbikatlarla test edilir. 

g.Çevresel Yasa ve Yönetmeliklere Uyum ve Şeffaflık 

 Ulusal çevre mevzuatı, yasal düzenlemeler, taraf olunan uluslararası anlaşmalar ve uluslararası 

çevre mevzuatları takip edilir. Tüm iş süreçlerinde bu düzenlemelere tam uyum sağlanması ve yasal 

gerekliliklerin eksiksiz yerine getirilmesi temel prensip olarak kabul edilir. 

 Şeffaflık ilkesi çerçevesinde hazırlanan sürdürülebilirlik raporları, şirketin çevresel performans 

sonuçlarını, gelecek hedeflerini ve kat edilen mesafeyi içerecek şekilde yıllık periyotlarla kamuoyunun ve 

tüm paydaşların erişimine sunulur. 

 Uluslararası akreditasyona sahip bağımsız kuruluşlarca denetlenen karbon ayak izi verileri ve rapor 

içerikleri, paydaşlara sunulan bilginin güvenilirliğini garanti altına almak amacıyla düzenli doğrulama 

süreçlerine tabi tutulur. 

 Ulusal ve küresel sürdürülebilirlik endeksleri ve derecelendirme sistemleri (ESG skorları) yakından 

izlenir. Bağımsız kuruluşların değerlendirmelerinden elde edilen bulgular, gelişim alanlarını tespit etmek ve 

çevresel performansı sürekli iyileştirmek amacıyla stratejik bir araç olarak kullanılır. 

 ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi standardı kapsamında, düzenli periyotlarla iç ve dış denetimler 

gerçekleştirilir. Bu denetimlerden elde edilen bulgular; yönetim sisteminin etkinliğini sürdürmek ve 

çevresel performansta sürekli iyileşme hedeflerine ulaşmak için temel dayanak olarak kullanılır. 

 Çevre yönetim sisteminin etkinliği düzenli olarak değerlendirilir; çevresel performansın geliştirilmesi 

amacıyla sürekli iyileştirme yaklaşımı benimsenir. 
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3.Sorumluluklar ve Uygulama Mekanizmaları 

 Yönetim Kurulu: Çevre politikasının uygulanmasını ve sürekli iyileştirilmesini izler ve gözden geçirir. 

 Sürdürülebilirlik Konseyi: Şirketin çevresel performansını ve sürdürülebilirlik hedeflerine uyumunu 

düzenli olarak izler ve değerlendirir. Sürdürülebilir iş modellerinin geliştirilmesi ve kurumsal stratejilere 

entegre edilmesi amacıyla ilgili tüm departmanlara stratejik rehberlik eder ve yönlendirme sağlar. 

 Çevre Komitesi: Şirketin çevresel performansının sürekli iyileştirilmesini ve sürdürülebilirlik hedeflerine 

ulaşılmasını gözetir. Ulusal ve uluslararası çevresel mevzuata tam uyumun sağlanması amacıyla, ilgili tüm 

departmanlar ve iş birimleri arasında koordinasyonu sağlar ve süreçlere rehberlik eder. 

 Çalışanlar ve İş Ortakları: Politikanın uygulanmasına katkı sağlamakla yükümlüdür. 

4.Performans İzleme ve Raporlama 

 Çevresel performans göstergeleri olarak karbon ayak izi, enerji tüketimi ve atık yönetimi başta olmak 
üzere; ulusal ve uluslararası standartlara uygun metodolojilerle ölçülür. Elde edilen veriler düzenli olarak 

izlenir ve şeffaflık ilkesi doğrultusunda raporlanarak paydaşların bilgisine sunulur. 

 Bağımsız denetimler ile çevresel taahhütler halka açık şekilde takip edilir. 

 Sürdürülebilirlik Raporlaması kapsamında çevresel, sosyal ve yönetişim (ESG) alanındaki performans 

sonuçları; TSRS (Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları) ve uluslararası kabul görmüş 

raporlama çerçeveleriyle uyumlu olarak hazırlanır. Faaliyet raporları ve sürdürülebilirlik raporları 

aracılığıyla, yıllık periyotlarla kamuoyuna ve ilgili paydaşlara şeffaf bir şekilde beyan edilir. 

 Tedarik zinciri içerisinde çevresel riskler ve fırsatlar değerlendirilir. Doğuş Otomotiv iş ortaklarının 

sürdürülebilirliğe yatırım yapmaları ve iş modellerini Doğuş Otomotiv sürdürülebirlik hedefleri 

doğrultusunda güncel tutmaları beklenir. 

5.Onay ve Sorumluluk 

Bu politika Doğuş Otomotiv Yönetim Kurulu tarafından onaylanmıştır. Politikanın hayata geçirilmesinden Entegre 

Yönetim Sistemleri Yöneticisi ve Çevre Komitesi sorumludur. 
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